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Szefa ABW zdnia_ 8. AQ. 2018r.

Zalacznik nr 1
nZasady etyki zawodowej funkcjonariusza ABW”

Funkcjonariusz ABW wierny rocie zlozonego $lubowania, swiadomy swoich praw
i obowigzkéw, w swych dziataniach podczas stuzby w ABW i poza nig powinien kierowa¢ si¢
nast¢pujacymi zasadami:

§ 1. Funkcjonariusz ABW powinien mie¢ na wzgledzie dobro Rzeczypospolitej
Polskiej oraz ochrone jej demokratycznego ustroju.

§ 2. W sytuacjach nieuregulowanych przepisami prawa lub nieujgtymi w niniejszych
zasadach etyki zawodowej funkcjonariusz ABW powinien kierowa¢ si¢ zasadami wspélzycia
spolecznego oraz rota ztozonego $lubowania postgpujac tak, aby jego dziatania mogly byé
przykladem praworzadnosci i prowadzity do poglebienia spolecznego zaufania do ABW.

§ 3. Funkcjonariusz ABW dzialajac na podstawie i w granicach prawa powinien
kierowaé si¢ zasadami praworzadnosci, legalizmu i poglebiania zaufania obywatela do
Panstwa i jego organéw.

§ 4. Funkcjonariusz ABW powinien przedklada¢ dobro publiczne ponad wiasne
interesy, a powierzone czynnosci stuzbowe wykonywaé wedlug najlepszej woli i wiedzy,
z najwyzsza starannoscia oraz rzetelnoscia, wykazujgc si¢ profesjonalizmem, odwaga
inicjatywa, odpowiedzialnoscia i ofiarnoscia.

§ 5. Funkcjonariusza ABW powinna cechowaé godno$¢ osobista, patriotyzm,
uczciwosé, odpowiedzialnosé i solidarno$é zawodowa rozumiana, jako poczucie wspélnoty
i wspétodpowiedzialnosci za realizacje zdan ustawowych. Funkcjonariusz ABW powinien
dbaé o wizerunek i etos stuzby, z ktérg si¢ utozsamia.

§ 6. Funkcjonariusz ABW wykonujac zadania stluzbowe powinien pamigtaé
o poszanowaniu godno$ci osob trzecich i ich prawa do prywatnosci oraz postgpowac
w spos6b wykluczajacy uprzedzenia rasowe, narodowosciowe, $wiatopogladowe i polityczne.

§ 7. Funkcjonariusz ABW powinien przestrzega¢ zasad poprawnego zachowania oraz
kultury osobistej, a takze dba¢ o odpowiedni wyglad i ubiér.

§ 8. Funkcjonariusz ABW w czasie stuzby i poza nig powinien postgpowaé w sposéb
nie godzgcy w dobre imi¢ ABW i jej funkcjonariuszy, prezentujac w srodowisku najwyzsze
wartos$ci moralne.

§ 9. Funkcjonariusz ABW, jako funkcjonariusz publiczny powinien wystrzegaé si¢
korupcji w kazdej postaci oraz zwalczaé wszelkie jej przejawy.

§ 10. Funkcjonariusz ABW w trakcie pelnienia oBowiqzkéw shuzbowych,
a w szczegllnosci podczas oficjalnych spotkan stluzbowych, moze przyjmowaé, a takze
wreczaé zwyczajowo okreslone upominki.



§ 11. Funkcjonariusz ABW nie powinien wykorzystywa¢ zajmowanego stanowiska
shuzbowego do osiggania jakichkolwiek nienaleznych korzysci materialnych lub osobistych
dla siebie lub kogo$ innego, ani zachowywaé si¢ w spos6b wskazujacy na cheé uzyskania
takich korzysci.

§ 12. Funkcjonariusz ABW powinien zachowa¢ w tajemnicy wszystkie informacje,
ktére moga szkodzi¢ dobremu imieniu stuzby, dobru stuzby oraz prawnie chronionym
dobrom o0s6b uczestniczacych w dziataniach podejmowanych przez tego funkcjonariusza.

§ 13. Funkcjonariusz ABW powinien dazy¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych.

§ 14. Funkcjonariusz ABW nie powinien uchyla¢ si¢ od odpowiedzialno$ci za wiasne
postepowanie.

§ 15. Funkcjonariusz ABW powinien dba¢ o powierzone mu mienie Skarbu Parstwa,
racjonalnie nim gospodarowaé i nie wykorzystywaé go do celow prywatnych.

§ 16. Relacje sluzbowe funkcjonariusza ABW powinny opiera¢ si¢ na
wspdlodpowiedzialnosci, wspéipracy i wzajemnym szacunku do innych funkcjonariuszy
i pracownikéw ABW.

§ 17. Funkcjonariusz ABW powinien terminowo i rzetelnie wykonywaé polecenia
i rozkazy przelozonego oraz odnosié si¢ do niego z szacunkiem.

§ 18. Przetozony funkcjonariusza ABW powinien swoim zachowaniem dawaé
podwladnym przyklad nienagannego zachowania, w szczegdlnosci nie moze naduzywaé
stanowiska sluzbowego ani sprawowanej funkcji w celu ponizenia podwladnych Ilub
stosowania wobec nich przejawéw dyskryminacji, w szczegélnosci ze wzgledu na ple¢, wiek,
i wyznanie.

§ 19. Przelozony funkcjonariusza ABW powinien dba¢ o terminowa i rzetelng
realizacje zadan stuzbowych, dajac podwladnym przyklad nalezytego ich wykonywania.

§ 20. Przelozony powinien zapewni¢ podleglemu funkcjonariuszowi ABW
odpowiednie warunki realizacji zadan stuzbowych i rozwoju zawodowego, poméc
w sprawach stuzbowych, a w miare mozliwosci rowniez w sprawach osobistych, a takze
powinien dbaé o atmosfer¢ stuzby i pozytywne relacje interpersonalne.

§ 21. Polecenia i rozkazy wydawane funkcjonariuszowi ABW przez przelozonych
powinny byé precyzyjne i zrozumiale.

§ 22. W miare swoich mozliwosci funkcjonariusz ABW powinien wspiera¢ innych
funkcjonariuszy ABW w realizacji zadan stuzbowych.

§ 23. Funkcjonariusz ABW nie powinien akceptowaé, tolerowaé ani lekcewazyé
naruszen prawa lub zasad etyki zawodowej przez innych funkcjonariuszy ABW.



