DZIENNIK URZEDOWY

AGENCIJI BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO

Warszawa, dnia 20 lutego 2018 r.
Poz. 8

ZARZADZENIE NR 15
SZEFA AGENCJI BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO

z dnia 2 lutego 2018 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie funduszu premiowego oraz warunkow przyznawania premii
pracownikom Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. 0 Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego
oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1920 i 2405 oraz z 2018 r. poz. 138) w zwigzku z § 9
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urz¢dach administracji rzadowej i
pracownikow innych jednostek (Dz. U. poz. 134, z p6zn. zm."”) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 102 Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego z dnia 29 grudnia 2017 r. w
sprawie funduszu premiowego oraz warunkdéw przyznawania premii pracownikom Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego (Dz. Urz. ABW poz. 54 oraz z 2018 r. poz. 3) w § 13 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Wynagrodzenie pracownikéw okreslone w porozumieniach zmieniajacych do uméw o prace, o

ktérych mowa w ust. 1, nie moze by¢ nizsze od sumy dotychczasowych sktadnikow wynagrodzenia
tych pracownikow.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 29 grudnia 2017 r.

Szef
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

prof. dr hab. Piotr PogonowskKi

W uzgodnieniu:

PRZEWODNICZACY
ORGANIZACIJI ODDZIALOWE]
NSZZ ,,SOLIDARNOSC”
PRACOWNIKOW ABW

mgr. inz. Tomasz Rembisz

Y Zmiany tekstu wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz.U. z2011r. poz.782i1214, z2012r.
poz. 1403, z 2013 r. poz. 882, z 2015 r. poz. 2411 1538, z 2016 r. poz. 227, 396, 686, 1370 i 1611, z 2017 r. poz. 39,
51, 156,455, 1790 i 2504 oraz z 2018 r. poz. 179.



