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Regulamin
Kasy Oszcz gd n o S ciow o-P oLy czkow ej dzi alaj 4cej

w Agencji Bezpieczefistwa Wewngtrznego

Rozdziat I
Przepisy og6lne

$ 1. l. Kasa OszczgdnoSciowo-Pozyczkowa dzialajqca w Agencji Bezpieczefistwa
Wewngtrznego, zwana dalej ,,Kas4", jest dobrowolnym zrzeszeniem funkcjonariuszy
i pracownik6w Agencji Bezpieczeristwa Wewngtrznego, zwanej dalej ,,ABW".

2. Celem Kasy jest udzielanie po?yczek funkcjonariuszom i pracownikom ABW,
o kt6rych mowa w ust. 1.

3. Cele Kasy sQ realizowane poprzez przyjmowanie i gromadzenie wklad6w
czlonkowskich, zwanych dalej ,,wkladami", oraz udzielanie po?yczek funkcjonariuszom
i pracownikom ABW, o kt6rych mowa w ust. 1.

$ 2. 1. Kasa dziala w formie odrgbnych k6t Kasy.
2.Decy4g o utworzeniu kola Kasy podejmuje kierownik danej jednostki

organizacyjnej ABW, informuj4c o tym dyrektora Biura Finans6w ABW.
3. W jednostce organizacyjnej ABW, mohe dzialac tylko jedno kolo Kasy.
4. Za zgodq dyektora delegatury ABW, odrgbne kola Kasy mog4 dziatat, r6wniez

w wydzialach zamiejscowych tej delegatury.
5. Kolo Kasy mohe byi utworzone dla wigcej niz jednej jednostki organizacyjnej

ABW.

$ 3. 1. Kolo Kasy moze. by6 utworzone pod warunkiem, 2e przynaleznoS6 do niego
zadeklaruje co najmniej 20 funkcjonariuszy lub pracownik6w ABW odpowiednio pelni4cych
sluzbg lub Swiadczqcych pracQ w danej jednostce organizacyjnej ABW, zwanych dalej
,,kandydatami".

2. Jeheli w jednostce organizacyjnej ABW liczba kandydat6w kola Kasy jest mniejsza
niz 20, kandydaci z tej jednostki organizacyjnej ABW mog4 przystqpic do kola Kasy
dzialaj1cego przy innej jednostce organizacyjnej ABW, jezeli wladze statutowe tego kola
Kasy wyraZq na to zgodg.

$ 4. Obsfugg finansowo-ksiggow? Kasy prowadzi Biuro Finans6w ABW.

Rozdzial2
Organy kola Kasy

$ 5. Organami kola Kasy s4:
1) walne zebranie kola Kasy, zwane dalej ,,walnym zebraniem";
2) zarz4d kola Kasy, zwany dalej ,,zarz4dem".

$ 6. 1. Walne zebranie mohe by6:
I ) zwyczajne;
2) nadzwyczajne.



2. Prawo uczestnicfwa w waln5rm zebraniu przysluguje wszystkim funkcjonariuszom
i pracownikom ABW na\el4cym do tego kola Kasy.

3. Zv,ryczajne walne zebranie zwoluje zaruqd co najmniej raz w roku.
4. Nadzwyczajne walne zebranie zwoluje zarzqd:

l) w przypadkach, gdy uznato za konieczne;
2) nail1danie:

a)jednej trzeciej funkcjonafiuszy i pracownik6w ABW, o kt6rych mowa w ust. 2,
zwanych dalej ,,czlonkami kola Kasy",

b) kierownika jednostki organizacyjnej ABW, w ktorej dziatakolo Kasy
- w terminie do 14 dni od dnia zgloszeniaZqdania.

5. Zarzqd, na 14 dni przed terminem walnego zebrania. informuje czlonk6w kola Kasy
oraz kierownika jednostki organizacyjnej ABW, przy kt6rej dziala kolo Kasy, o czasie,
miejscu i porz4dku jego obrad.

6. Do kompetencji walnego zebranianale?y:
l) zatwierdzanie informacji finansowej ;
2) udzielanie zarzqdowi absolutorium;
3) podejmowanie uchwal w sprawie:

a) likwidacji kola Kasy,
b) polqczenia z innym kolem Kasy,
c) wyboru i odwolaniaczlonk6w zarzqdu.

7. Na walnym zebraniu zwolanym w celu udzielenia absolutorium zarzqdowi albo
likwidacji kola Kasy zarz1djest obowiqzuty przedstawii informacjg finansow4.

8. Walne zebranie podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, z:ilqykJq wigkszoSci4
glos6w, w obecnoSci co najmniej polowy og6lnej liczby czlonk6w kola Kasy.

9. Protok6l z walnego zebrania podpisuje przewodniczqcy walnego zebrania
i protokolant.

$ 7. I . Zarzqd sklada sig z co najmniej 3 czlonk6w wybieranych przez walne zebranie
na okres dw6ch lat.

2. Czlonkowie zarzEdu na pierwszym posiedzeniu wybierajq spoSr6d swojego grona
przewo d nicz4c ego or az zastgpcg przewodn i cz4ce go.

3. Uchwaly zaru4du zapadajq zrykJq wigkszoSci4 glos6w, a w przypadku r6wnej
liczby glo s 6w decyduj e glo s prz ewo dnicz ?ce go.

4. Posiedzenia zarz1du odbywaj4 sig w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niL raz
w miesi4cu. Z kazdego posiedzenia zarzqdu sporz4dza sig protok6l, kt6ry podpisuj4
czlonkow re zarzqdu ucz e stn iczqcy w po s i edzeniu.

5. Czlonkowie zarzqdu pelni4 swoje obowi4zki spolecznie, bez wynagrodzenia.
6. Do obowipk6w zarzqdu nalezy w szazeg6lnoSci:

l) przyjmowanie kandydat6w w poczet czlonk6w kola Kasy oraz skre5lanie czlonk6w kola
Kasy z listy czlonk6w kola Kasy;

2) udzielanie czlonkom kola Kasy po?yczek i ustalanie okresu ich splaty w granicach
przewidzianych w niniej s zym rcgulam inie ;

3) egzekwowanie wnoszenia wklad6w w ustalonym terminie oraz Sci4ganie splat
n iesplaconych po?yczek;

4) nalezyte zabezpieczenie maj4tku i dokument6w kola Kasy;
5) dysponowanie Srodkami pienigznymi kola Kasy zgodnie z postanowieniami regulaminu;
6) zwotywanie walnych zebrah i przedstawianie na nich, do zatwierdzania, informacji

finansowych;
7) informowanie, co najmniej raz w roku wszystkich czlonk6w kola Kasy o wysokoSci

wniesionych wklad6w i stanie niesplaconych po?yczek;
S) podejmowanie uchwal w sprawie zwrotu czlonkom kola Kasy wklad6w;



9) przesylanie do Biura Finans6w ABW, w terminie do 10 dnia kazdego miesi4ca,
informacj i dotycz4cych:
a) przyjgcia kandydat6w w poczet czlonk6w kola Kasy oraz zadeklarowanej wysokoSci

wnoszonychprzeznich wklad6w, o kt6rej mowa w $ 12 ust. 1, lub o ewentualnej jej
zmiante,

b) rezygnacji z czlonkostwa w kole Kasy,
c) wycofania wniesionych wklad6w, o kt6rym mowa w $ 13,
d) wysokoSci udzielonych po2yczek oriLz wysokoSci rat zadeklarowanych do potr4cefi,
e) innych niezbgdnych informacji maj4cych wptyw na zmianE wysokoSci

dokonlrvanych potr4ceri lub zwrot wniesionych wklad6w.

Rozdziat 3
Prawa i obowi4zki czlonk6w k6l Kasy

$ 8. 1. Czlonkiem kola Kasy mole by6 kandydat.
2.Przyjgcia kandydata w poczet czlonk6w kola Kasy dokonuje zarz4d, na podstawie

zloaonej przez niego pisemnej deklaracji przyst4pienia do kola Kasy. Wz6r deklaracji
przystqpienia do kola Kasy stanowi zat1cznik nr 1 do regulaminu.

3. Czlonkowie k6l Kasy mEqprawo do:
l) udziatu w obradach walnego zebrania;
2) wybierania zaruqdu i kandydowania w wyborach do zarzqdu;
3) zaciqgania po?yczek.

4. CzNonkowie k6l Kasy s4 obowiry,ani do:
1) stosowania sig do przepis6w regulaminv oraz uchwal organ6w kola Kasy, o kt6rych mowa

w$5 ;
wnoszenia co miesi4c zadeklarowanych wklad6w ;
re gularnych splat r at po?y czek zadeklarowanych do sptaty.

5. Skreslenie z listy czlonk6w kola Kasy nastgpuje:
na pisemne Zqdanie czlonka kola Kasy;
w przypadku przeniesienia czlonka kola Kasy do kola Kasy dzialajqcego przy innej
jednostce organizacyjnej ABS/;
w rczie Smierci czlonka kola Kasy;
na podstawie uchwaty zarz1du w razie naruszenia przez czlonka kola Kasy obowi4zk6w,
o kt6rvch mowa w ust. 4.

S 9. I . Za szkody powstale w maj4tku Kasy odpowiedzialnoSd ponosz4 osoby, kt6re
swoim dzialaniem lub zaniechaniem przyczynily sig do ich powstania.

2.W razie odmowy naprawienia szkody w maj4tku Kasy kierownik jednostki
organizacyjnej ABW, w kt6rej dzia\a kolo Kasy, z urzEdu lub na wniosek zaruEdu wystgpuje
z pow6dztwem cywilnym do s4du.

Rozdzial4
Przenoszenie czlonk6w k6l Kasy

$ 10. 1 . Przeniesienie czlonka kola Kasy do innego kola Kasy nastgpuje w zwiqzku z:
1) przeniesieniem funkcjonariusza albo pracownika ABW bgd4cego czlonkiem kola Kasy do

innej j ednostki or ganizacyj nej ABW;
2) pol4czeniem sig k6l Kasy.

2. Czlonek kola Kasy przeniesiony do innego kola Kasy zachowuje wniesione wklady,
niesplacone pozyczkii dotychczasowy stuZ czlonkowski w Kasie.

2)
3)

1 )
2)

3)
4)



3. Niesplacone po?yczki czlonka kola Kasy przeniesionego do innego kola Kasy
powinny by6 splacone jednorazowo przez kolo Kasy przejmuj4ce wklady i pozyczki czlonka
kola Kasy.

4. W przypadku braku Srodk6w pienigznych pozwalaj4cych na jednorazowq splatg
niesplaconych po?yczek czlonka kola Kasy przeniesionego do innego kola Kasy, za zgod4
zarzEd6w tych k6l Kasy splata ta moZe byc dokonana w ratach, nie wigcej jednak niz
w dw6ch.

5. Podstawq przeniesienia wklad6w i niesplaconych po2yczek czlonka kola Kasy do
innego kola Kasy jest wystawione przez zarzqd ,,Polecenie przeniesienia wniesionych
wklad6w i niesplaconych po?yczekw zwiry,kuzprzeniesieniem czlonka kola Kasy do innego
kola Kasy", kt6rego wzdr stanowi zaLqczniknr 2 do regulaminu.

Rozdziat 5
Finansowanie dzialalnoSci poZyczkowej Kasy

$ 11. DzialalnoS6 pozyczkowa Kasy jest finansowana z wklad6w.

$ 12. 1. Wysoko$d miesigcznego wkladu wnoszonego przez czlonka kola Kasy wynosi
odpowiednio 50 zl, 100 21,200 z\.,300 zt lub 500 zl.

2. O wysokoSci wnoszonego wkladu decyduje czlonek kola Kasy.
3. Czlonek kola Kasy okre5la wysokoSd miesigcznego wkladu w deklaracj i

przyst4pienia do kola Kasy, skladanej przy przyjgciu do kola Kasy.
4. Cz\onek kola Kasy ma prawo zmiany wysokoSci miesigcznego wkladu, jednak nie

czgSciej niL raz na p6l roku.

$ 13. 1. Kwota wklad6w przekraczajEca jednomiesigczne uposazenie albo
wynagrodzenie brutto czlonka kola Kasy moze by6 wycoSrwana na jego pisemny wniosek.

2. Wycofywanie wniesionych wklad6w, o kt6rym mowa w ust. 1, nie jest mozliwe
w okresie splaty przez czlonka kola Kasy po?yczki chyba, ze wyco$rwane wklady zostan|
przeznaazone na j ej splatg.

Rozdzial6
Tryb przyznawania i splafy poLyczek

$ 14. 1. Czlonkom kola Kasy, na ich wniosek, mog4 byd udzielane poayczki:
1) dlugoterminowe;
2) uzupelniaj4ce;
3) kr6tkoterminowe.

2. Czlonek kola Kasy ubiegaj4cy sig o:
1) pozyczkg dtugoterminow4 lub uzupelniaj4cq - sklada do zarzqdu wniosek o udzielenie

po?yczki dlugoterminowej lub uzupelni E4cei na formularzu, kt6rego wz6r okresla
zalqcznik nr 3 do regulaminu;

2) po?yczkg kr6tkoterminow4 - sklada do zarzqdu wniosek o udzielenie po|yczki
kr6tkoterminowej na formularzu, kt6rego wz6r okresla zalqczniknr 4 do regulaminu.

3. Wypelnione wnioski, o kt6rych mowa w ust. 2, zwane dalej ,,wnioskami", czlonek
kola Kasy przedkdada zaruqdowi, celem podjgcia decyzji o przyznaniu wnioskowanej
po?yczki.

4. Zarzqd, n& podstawie miesigcznej informacji otrzymanej od ksiggowego Kasy,
podejmuje decyzjg o udzieleniu po?yczki. o kt6rej mowa w ust. 1, czlonkowi kola Kasy,
zwanemu dalej,,po?y czkobiorc4".



$ 15. l.Potyczka dlugoterminowa:
1) moze by6 udzielona maksymalnie w wysokoSci stanowi4cej sumg dwukrotnoSci wklad6w

wniesionych przez czLonka kola Kasy i dwukrotno5ci jego uposazenia albo wynagrodzenia
brutto;

2) musi byi splacona maksymalnie w 24 ratach.
2. Okres splafy po?yczki dlugoterminowej udzielonej czlonkowi kola Kasy bgd4cemu

pracownikiem ABW zatrudnionym na czas okre5lony nie mohe przekraczad okresu jego
zatrudnienia w ABW.

$ 16. Przy udzielaniupo?yczek uzupetniajqcych zarzqd stosuje nastgpuj4ce zasady:
l) wysokoSd pozyczki nie mohe przevrryzszal rSlnicy pomigdzy maksymaln4 wysokoSci4 tej

po?yczk| a kwot4 po?yczki pozostaj4c4 do splaty;
2) udzielenie pozyczki wymaga ponownego porgczenia catej kwoty po?yczki oraz ustalenia

nowego okresu i wysokoSci rat zadeklarowanych do jej splaty;
3) po|yczka mohe byd udzielona tylko raz w czasie splaty uprzednio udzielonej pozyczki

dlugoterminowej.

$ 17. Po?yczka kr6tkoterminowa:
l) moze bycudzlelona w maksymalnej wysoko5ci I 000 zl;
2) podlega jednorazowej splacie przy najbli?szej wyplacie uposuhenia albo wynagrodzenia,

nastgpuj4cej po uptywie miesi4ca od wyplaty po?yczki.

$ 18. Przy podejmowaniu uchwal o udzielaniu po?yczek, o kt6rych mowa w $ 14
ust. 1 , zarz1djest obowiqzany uwzglgdniai:
1) kolejno1l zloheniaprzez czlonk6w kola Kasy wniosk6w;
2) potrzeby czlonk6w kola Kasy, ktSrzy zloZyLi wnioski;
3) okres czlonkostwa w kole Kasy;
4) zasoby Srodk6w pienigilnych kola Kasy.

$ 19. 1. W przypadku ubiegania sig przez czlonka kola Kasy opo?yczkg w wysokoSci
przekraczaj4cej wniesione wklady, jest wymagane solidarne porgczenie splaty po?yczki przez
dwie osoby bgd4ce funkcjonariuszami lub pracownikami ABW, kt6re nie muszQ by6
czlonkami Kasy, zw ane dalej,,porQczycie lami".

2.Porgczenie, o kt6rym mowa w ust. l, zamieszcza sig na wniosku. .

3. Porgczenie, o kt6rym mowa w ust. I, zawiera zgodg porgczycieli na potr4canie,
zich uposiLzenia albo w)magrodzenia lub wklad6w, porgczonej po?yczki w razie jej nie
splacania przez czlonka kola Kasy zgodnie z podpisanym zobowiganiem.

4.Porgczycielami nie mog4 byc czlonkowie zarzqdu.
5. Porgczyciel mohe r6wnoczeSnie porQczyc tylko dwie po?yczki udzielone przez kolo

Kasy.

$ 20. l. Rozpatrywanie wniosk6w o udzielenie po?yczek dlugoterminowych
i uzupelniaj4cych odbywa sig do l0 dnia kazdego miesi4ca.

2. Nowa po?yczka dlugoterminowa, o ile nie stanowi pozyczki uzupelniajqcej, moze
by6udzielona wylqcznie po calkowitym splaceniu uprzednio zaciqgnigtej pozyczki.

3. Udzielenie pozyczki, o kt6rej mowa w $ 14 ust. 1, nowo przyjgtemu czlonkowi kola
Kasy moze nast4pi6 pod warunkiem dokonania przez niego zadeklarcwanej wplafy bgd4cej
r6wnowartoSci4 trzymiesigcznego wkladu.

4. W nieprzekraczalnym terminie do 10 dnia kazdego miesi4ca zaruqdy przesylaj4 do
Biura Finans6w ABW pozyfywnie rozpatrzone wnioski.



5. Wklady oraz raty po?yczek zadeklarcwane do splaty s4 potr4cane czlonkom kola
Kasy zuposuhenia albo wynagrodzenia, w ustalonej miesigcznej wysoko5ci.

6. Jeheli potr4canie wklad6w i rat po?yczek zadeklarowanych do splaty z uposazenia
albo wynagrodzenia nie jest mozliwe, kwoty te mog? by6 wplacane przelewem na
wyodrgbniony rachunek Kasy do 2 dnia kazdego miesi4ca.

Rozdzial7
Zw rot wniesionych wklad6w

$ 21. 1. Zwrotu wniesionych do kola Kasy wklad6w dokonuje sig w przypadku:
1 ) wyst4pienia czNonka z kola Kasy;
2) Smierci czlonka kola Kasy;
3) skreSleniaz listy czlonk6w kola Kasy.

2. Niesplacona po?yczka czlonka kola Kasy wystgpuj4cego na wlasne Zqdanie zkola
Kasy lub skre5lonego zlisty czlonk6w kola Kasy, staje sig natychmiast wymagalna w pelnej
wysokoSci.

3. Wniesione wklady sq zwracane czlonkowi kola Kasy, aw przypadku jego Smierci
osobie (osobom) wymienionej w deklaracji przyst4pienia do kola Kasy.

4. Zwrort wniesionych wklad6w dokonuje sig niezwlocznie.
5. Przy wyplacaniu wniesionych wklad6w nale?y potr4ci6 ewentualne zadluhenie

wobec kola Kasy.
6. W przypadku wyst4pienia zdarzenia, o kt6rym mowa w ust. 1:

1) zarzqd pisemnie zawiadatrtia o tym Biuro Finans6w ABW, celem rozliczenia bylego
czlonka kola Kasy, a w szczeg6lno5ci dokonania jednorzvowego potr4cenia z jego
uposivenia albo wynagrodzenia lub innych nalelno5ci pienigznych jemu przysluguj4cych,
kwoty ni e splaco nej p oZy czki;

2) przy braku mozliwoSci dokonania potr4cenia, o kt6rym mowa w pkt 1, Biuro Finans6w
ABW informuje o tym zarzqd;

3) zarz4d pisemnie wzywa bylego czlonka kola Kasy, kt6ry nie splacilpo?yczki, do jej splaty,
a gdy mimo wezwania nie reguluje on swojego zobowiqzania wobec kola Kasy - dochodzi
splafy po?yczki od porgczycieli;

4) porgczyciele nie ponoszQ odpowiedzialnoSci, jezeli poLyczka nie byta splacana
w terminach okre5lonych we wniosku o udzielenie pozyczki, w szczeg6lnoSci, gdy zaruqd
bez poinformowaniaporyczycieli podjal decyzjE o zawieszeniu jej splaty. -

RozdziaN 8
Obslu ga fi n ansow a dziaNaln oSci Kasy

$ 22. l. Obslugg ksiggow4 Kasy prowadzi Biuro Finans6w ABW przy wykorzystaniu
programu finansowo-ksiggowego FK ,,Fortech" - modul KOP, na podstawie dokumentacji
otrzymanej od poszczeg6lnych zarzqd6w .

2. Ustalenia wysoko5ci Srodk6w, jakimi dysponuj e zarzqd, wysoko5ci wniesionych
wklad6w i udzielonych po?yczek ujgtych na imiennych kontach poszczeg6lnych czlonk6w k6l
Kasy dokonuje sig w oparciu o analizg zapis6w zawartych w ksiggach rachunkowych.

3. Srodki pienigzne Kasy s4 przechowywane na wyodigbnionym, nieoprocentowanym
rachunku bankowym.

4. Koszty prowadzenia rachunku bankowego pokrywane sqz budzetu ABW.
5. Gospodarka finansowa Kasy jest prowadzona bezgot6wkowo.
6. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
7. Jednostka organizacyjna ABW, w kt6rej dziala kolo Kasy, Swiadczy pomoc narzecz

tego kola Kasy, w szczeg6lnoSci w zakresie:



1 ) dostar czania drukSw i formularzy;
2) pomocy prawnej;
3 ) udo stgpniania pomie szc zen na potrzeby zebr afi i po s iedzeri.

Ftozdziat 9
Dokumentacja Kasy

$ 23. 1. Do podstawowych dokument6w maj4cych zastosowanie w gospodarce
finansowej Kasy nalelq:
1) wniosek, kt6ry po jego zrealizowaniu jest dol4czany do dokumentacji ksiggowej;
2) lista potr4cef wniesionych wklad6w, til po?yczek czlonk6w kola Kasy, zawierajqca

w szczeg6lnoSci:
a) nazwE kola Kasy dzialajqcego przyjednostce organizacyjnej ABW,
b) imig i nazwisko, nr PESEL czlonk6w kola Kasy,
c) wysokoSi potr4canego miesigcznego wkladu oriLz wysokoSd miesigcznej raty po|yczki

zadeklarowanej do splaty,
d) sumg po?yczek i wktad6w czlonk6w kola Kasy,
e) podpis osoby sporzqdzajEcej;

3) zbiorcze polecenie wypl at po?yczek zaakceptowan e przez zarzqd;
4) wniosek o wyplatg wniesionych wklad6w;
5) inne dowody ksiggowe , w szczeg6lnoSci noty.

2.Kuhde polecenie przelewu powinno by6 w szczegolnoSci zgodne z dokumentacj4
wymienion4 w ust. 1, i sprawdzone pod wzglgdem formalno-rachunkowym przez ksiggowego
Kasy.

$ 24. Dokumentami zwi4zanymi z przyst4pieniem do kola Kasy i rotacj4 czlonk5w kol
Kasy s4:
1) deklaracjaprzyst4pienia do kola Kasy;
2) rejestr polyczek kola Kasy prowadzony przez zarzqd. kt6rego wz6r okreSla zal4cznik

nr 5 do regulaminu;
3) polecenie przeniesienia wniesionych wklad6w i niesplaconych po?yczek w zwi1zku

z przeniesieniem czlonka kola Kasy do innego kola Kasy.

Rozdzial l0
SprawozdawczoSd Kasy

$ 25. Na podstawie ewidencji syntetycznej i analitycznej programu finansowo-
ksiggowego FK ,,Fortech" - modul KOP, ksiggowy Kasy sporzqdza:

1) miesigczne informacje finansowe dla danego kola Kasy;
2) roczne, zbiorcze sprawozdanie finansowe Kasy.

S 26. l. Miesigczne informacje finansowe, o kt6rych mowa w $ 25 pkt l,
s4 sporz4dzane odrgbnie dla kazdego kola Kasy.

2. Ksiggowy Kasy przekazuje zarzqdom miesiEczne informacje finansowe, o kt6rych
mowa w ust. l, do 5 dnia kazdego miesi4ca.

$ 27. 1. Roczne, zbiorcze sprawozdanie Kasy, o kt6rym mowaw $ 25 pkt2, obejmuje:
1) zestawienie obrot6w i sald kont;
2) bilans.

2. Ksiggowy Kasy przedklada zarzqdom, do dnia 28 lutego kazdego roku
kalendarzowego, listg czlonk6w danego kola Kasy, uwzglgdniajqcq kwoty wniesionych przez



nich wklad6w i niesplaconych po|yczek pozostaj4cych do potrqcenia na
p oprzednie go roku kalendarzowe go.

3. Ksiggowy Kasy sklada dyrektorowi Biura Finans6w ABW
sprawozdanie finansowe Kasy, o kt6r5rm mowa w $ 25 pkt 2, za poprzedni
do dnia 3L marca roku kalendarzowego.

dziefi 3l grudnia

roczne, zbiorcze
rok kalendarzowv.

Rozdzial l1
Nadz6r i kontrola nad dzialalnoSci4 Kasy

$ 28. 1. Nadz6r nad dzialalnoSci4 zaru4dow sprawuj4 kierownicy jednostek

organizacyjnych ABW, przy kt6rych dziahajq kola Kasy.
2. Nadz6r i kontrolg nad dzialalnoSci4 Kasy w zakresie dokonywanych operacji

finansowych oraz prowadzenia ewidencji ksiggowo-rachunkowej i sprawozdawczoSci
sprawuje dyrektor Biura Finans6w ABW.

3.Bie24ca kontrolaw zal.resie dzialania kola Kasy nale?y do zarzqdu.

$ 2g.Kierownik jednostki organizacyjnej ABW, przy kt6rej dziala kolo Kasy, jest
uprawniony do:
1) wgl4du do dokument6w kola Kasy;
2) Zqdania od zarzqdu informacji finansolvych i wyjaSnieri;
3) uchylania niezgodnych z przepisami prawa uchwal organ6w kola Kasy;
4) zqdania zwolania walnego zebrania;
5) podjgcia decyzji o likwidacji kola Kasy lub odwolaniazarzqdu,w przpadku potwierdzenia

nieprzestrzegania regulaminu lub dzialalnoSci kola Kasy sprzecznej z interesem
spolecznym.

$ 30. l. Zadania, o kt6rych mowa w $ 28 ust. 2, dyrektor Biura Finans6w ABW
wykonuje za poSrednictwem kom6rki organizacyjnej Biura Finans6w ABW wlaSciwej
w sprawach kontroli finansowej.

2. Kontrola finansowa Kasy obejmuje:
1) kontrolq zabezpieczenia dokr,rmentacji i maj4tku Kasy;
2) kontrolE dzialalno5ci zarzqdow ;
3) nadz6r nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wptyw6w i wydatk6w Kasy;
4) kontrolg zapis6w w ksiggach rachunkowych i sprawozdawczoSci Kasyi .

5) wyjaSnianie szk6d w maj4tku Kasy oraz przedstawianie odpowiednich wniosk6w.
3. Z przeprowadzonej kontroli finansowej Kasy sporzqdza sig protok6l.

$ 31. 1. Czlonek kola Kasy jest obowi4zany zawiadomid kierownika jednostki
organizacyjnej ABW, przy kt6rej dziala kolo Kasy, o nieprzesftzeganiu przez zarzqd
obowi4zuj4cych przepis6w prawa lub uchwal walnego zebrania.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej ABW, o kt6rym mowa w ust. 1, o zaistniatych
n ieprawi dlowo Sc iach ni ezw Nocznie informuj e dyrektora B iura F inan s6w AB W.

Rozdziat 12
Likwidacja k6l Kasy

$ 32. 1. Likwidacja kola Kasy mohe nast4pi6 na podstawie uchwaty walnego zebrania
orazw przypadku, o kt6rym mowa w $ 29 pkt 5.

2. Likwidacja kola Kasy jest:
1 ) poprze dzona przeprowadzeniem kontroli finansowej ;



2) przeprowadzana przez komisjg likwidacyjnq powolan4 przez kierownika jednostki
organizacyjnej ABW, o kt6rym mowa w $ 29, spoSrdd czlonk6w tego kola Kasy, zwan4
dalej,,komisj4 likwidacyjnq" .

3. Okres likwidacji kola Kasy wynosi szeS6 miesigcy i jest liczony od dnia podjgcia
przez walne zebranie uchwaly o likwidacji kola Kasy lub decyzji o likwidacji kola Kasy,
o kt6rej mowa w $ 29 pkt 5.

4. Okres likwidacji kola Kasy wymieniony w ust. 3 mohe byc przedluhony przez
kierownika jednostki organizacyjnej ABW, przy kt6rej dziala kolo Kasy, na wniosek komisji
likwidacyjnej, maksymalnie o kolejne trzy miesi4ce.

5. Decyzjg kierownika jednostki organizacyjnej ABW lub uchwalg o likwidacji kola
Kasy, z podaniem skladu komisji likwidacyjnej, informacji o wezwaniu czlonk6w
likwidowanego kola Kasy do splat po?yczek oraz wyznaczeniu trzymiesigcznego terminu do
zgloszenia roszczef wierzycieli, nalely poda6 do wiadomoSci czlonk6w kola Kasy oraz
dyrektora Biura Finans6w ABW.

$ 33. 1. W wyniku podjgcia przez walne zebranie uchwaly o likwidacji kota Kasy lub
decyzji o likwidacji kola Kasy, o kt6rej mowa w $ 29 pkt 5, czlonkom likwidowanego kola
Kasy przysluguje zwrotzgromadzonych wklad6w pomniejszonych o zaciqgnigte i niesplacone
po|yczki.

2.Wyptata wniesionych wklad6w nastgpuje sukcesywnie w okresie likwidacji kola
Kasy.

$ 34. 1. Po zakonczeniu likwidacji kola Kasy caloS6 dokumentacji podlega
archiwizacji zgodnie z obowiqzuj4cymi w ABW przepisami.

2.PieczE6 likwidowanego kola Kasy ulega komisyjnemu zniszczeniu. Z czynno5ci tej
komisja likwidacyjna sporzqdza protok6l zniszczenia, kt6ry jest wl4czany do dokumentacji,
o kt6rej mowa w ust. l.

3. Srodkr rzeczowe zlikwidowanego kola Kasy sQ przekazywane protokolarnie
jednostce organizacyjnej ABW, przy kt6rej dziataNo zlikwidowane kolo Kasy. Protok6l jest
wlqczany do dokumentacji, o kt6rej mowa w ust. 1.

$ 35. Przy podziale kola Kasy w zwiEzku z likwidacj4 jednostki organ izacyjnejABw,
przy kt6rej dzialalo kolo Kasy podzialowi podlegaj4 wniesione wklady i zobowiqzania
stosownie do wysoko5ci wklad6w i zobowi qzafi poszazeg6lnych czlonk6w kola Kasy.



Zalqczniki do re gul aminu

Zalqcmik nr I do regulaminu
WZOR

DEKLARACJA
PRZYST.dPIENIA DO KOLA KASY

(imig i nazwisko, nr PESEL)

(nazwa j edno stki or ganizacyjnej AB W)

nr telefonu

:::::: : *::: :::: :::::: ::i::::: ::1t lltl y'.'::::1 :::l
(nazwa jednostki organizacyjnej ABW)

Jednocze5nie oSwiadczant, 2e:
1) bgdg SciSle przestrzegal regulaminu Kasy oriv uchwal wladzkola Kasy;
2) deklarujg miesi1czny wkladwwysokoSci....... zl, slownie: .. .....;
3) vtyrulam zgodQ - przez caty okres trwania czlonkostwa w kole Kasy - na potr4canie przez

ABW z mojego uposazenialvrrynagrodzenia zadeklarowanych przeze mnie wklad6w oraz
splat udzielonych mi po?yczek i upowazniam Biuro Finans6w ABW do bezpoSredniego
podejmowania fych naleznoSci ;

4) przyjmujg do wiadomo5ci, 2e wycofanie przeze mnie zgody, o kt6rej mowa pkt 3,
spowoduje skreSlenie mnie z lisfy czlonk6w kola Kasy;

5) w razie utraty czlonkostwa w kole Kasy wyrazarn zgodg na potr4cenie z mojego
uposazenialvrrynagrodzenia, odprawy lub innych naleznoSci, calej niesplaconej pozyczki;

6) w razie mojej Smierci wplacone przeze mnie wklady po potr4ceniu, ewentualnego
zadluhenia, naIe?y wyplaci6: zam.

(podpis)

Uchwal4 zarzqdu Kasy z dnia .....20_r.przyjety (a) w poczet czlonk6w kola Kasy
dzialEqcego przy ....(";;d;;;ki;;g*i;ilj;;j.dw). ...... z dniem 20 _r.

Czlonkowie zarzadu:



Za\4cmiki nr 2 do regulaminu

,
W Z O R

POLECENIE
przeniesienia wniesionych wklad6w i niesplaconych poiy czek

w zwi4zku z przeniesieniem czlonka kola Kasy do innego kola Kasy

(miejscowoSc i data)

Zarzqd kola Kasy dzialalqcego przy niniejszym
ZaSWiadC Za, 2e CZlOnek kOla KaSy: 

(nazwa jednostki organizacvjnej ABW)

Pan/Pani ........:..... z dniem:
(imig i nazwisko, nr PESEL )

przenosi sig do kola Kasv dzia\ajqcego przv ...6;;l;;;;;;il;;;;il;yjil.A8d........... .. .....

W zwiqzku z povryhsz.yrn polec amy przekazac wklady oraz niesplacon4 po?yczkg zaruqdowi

dzialalqcemu przy
(nazwa jednostki organizacyjnej ABW)

Czlonkowie zarzadu:



Zalqczniki nr 3 do regulaminu
WZOR

wNIosEK o UDZIELENTE Por,Y czKI DLUGoTERMINOwEJ / aaUeELNIAJ4cEJ-

(imig i nazwisko, nr PESEL, nr telefonu)

ZARZ4D KOr,A KASY
przy . . , . . . .

(nazwa jednostki organizacyjnej ABW)

Proszg o udzielenie mi po\czki dlugoterminowej I uzupeLniaj4cej" w kwocie ......... zl,

slownie: oraz wyraZenie zgody na splatg tej poayczki w ratach

miesigcznych, pocz4wszy od dnia ........ ....... z pobieranego przeze mnie uposu1enialwynagrodzenia

w kwocie  . . . . . . . . . . . .  z \ .

Udzielon4 poryczkE proszg przekazal na nr konta bankowego:

Do wnioskt zalqczam informacje o stanie wniesionych wklad6w i zadluhenia.

drta podpis wnioskodawcy

oSwrnnczENrE osoB poRqczAJ4cycH

W razie nieuregulowania we wlaSciwym terminie zaci4gnigtej przez pozyczki,
zobowi4zujemy sig jako solidarni porgcryciele do pokrycia nalehnej Kasie kwoty i wyraaamy zgodE na
potr4cenie tej kwoty znasrychwklad6w lub z naszego uposaZenia/wynagrodzenia i innych naleZnoSci.

I  . . . . .
(imig i nazwisko porgczyciela, nr PESEL)

data

podpis porgczyciela

2  . . . . . . .  . .  . . .
(imiQ i nazwisko porgczyciela, nr PESEL)

. . . . . . . .
data

il;i;;;;;;til

Zarzqd kola Kasy uchwal4 z dnia postanowil przymaf ww. poryczkobiorcy poiryczkE

:l::::'-'*::1 :::::i::ial7. ptu^* i::ili,^,"n;;h;il; :l *

Czlonkowie zarzqdu:

niepotrzebne skreSlid



I Zalaczniki nr 4 do regulaminu

WZOR

Wl\I O S E K O UD ZTNLE NIB P O 2Y C ZI(J KRO T KO TE RMINO WE J

(imig i nazwisko, nr PESEL, numer telefonu)

Zarzqd kola KASY

p f Z y  . . o . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . r . . . . . . . . . . o o . o . . o . . o

(nazwa jednostki organizacyjnej ABW)

ProszE o udzielenie po?yczki krotkoterminowej w kwocie i ;;;i;;"i:,':i"f;
rachunek bankowv nr:

JednoczeSnie v\rytaZam zgodq na potr4cenie ww. pozyczki kr6tkoterminowej

z najblihszego upo sazenia/wynagrodzenia lub innych przysluguj 4cych mi nalezno Sci.

(podpis pozyczkobiorcy)

Zarzqd kola Kasy uchwal4 z dnia ..... postanowil przyznac

po?yczkg krotkoterminow4 w kwocie z\. slownie:

z terminem zwrofu do dnia

Czlonkowie zarzqdu:



! Zal4czniki nr 5 do regulaminu

WZOR

REJESTR POZYCZNK
KOtr,A KASY

ptzy
(nazwa jednostki organizacyjnej ABW)

Lp.
Imig i nazwisko,

nr PESEL
po?yczkobiorcy

Jednostka
organizacyjna

ABW

Imig i nazwisko
porgczycieli

Data
przyznania
po?vczki

Kwota
przyznanej
po?vczki

Okres
splaty Uwagi

(podpis prowadz4cego rej estr)


