DZIENNIK URZEDOWY

AGENCIJI BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO

Warszawa, dnia 24 lipca 2015,
Poz. 13

ZARZADZENIE NR 24
SZEFA AGENCJI BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO

z dnia 15 lipca 2015 r.

w sprawie Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz Srodkéw higieny osobistej
przyshugujacych funkcjonariuszom i pracownikom Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. 0 Agencji Bezpieczenistwa Wewngtrznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z pozn. zm.") w zwiazku z art. 233, 237°, 237 oraz 237°
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 i 1662) i § 21 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 sierpnia 2003 r. w Sprawie warunkéw bezpieczenstwa i
higieny shuzby oraz zakresu stosowania przepisow dziatu dziesiatego Kodeksu pracy w Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego (Dz. U. z 2013 r. poz. 962) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

§ 1. Zarzadzenie okresla:
1) sposéb i tryb przydziatu:
a) srodkow ochrony indywidualnej,
b) odziezy i obuwia roboczego,
c) srodkoéw higieny osobistej
— funkcjonariuszom i pracownikom Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwanej dalej ,,ABW”;

2) stanowiska stuzbowe albo stanowiska pracy, na ktorych wymagane jest stosowanie $rodkow ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkoéw higieny osobiste;j;

3) normy przydziatu $rodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkow higieny
osobistej;

4) przewidywane okresy uzytkowania $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz
srodkow higieny osobistej;

5) przypadki, w ktorych przydzielone srodki ochrony indywidualnej podlegaja zwrotowi.
§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) ,jednostka organizacyjna Centrali ABW” - jednostk¢ organizacyjna ABW z siedziba w Warszawie oraz
Centralny Osrodek Szkolenia ABW;

Y Zmiany tekstu jednolitego wymieniowej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz.
1578, 22011 r. Nr 53, poz. 273, Nr 84, poz. 455, Nr 117, poz. 677 i Nr 230, poz. 1371, z 2012 r. poz. 627 i 908,
22013 . poz. 628, 675, 1247 i 1351 oraz z 2014 r. poz. 502, 616, 1055 i 1822.
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2) ,.kierownik jednostki organizacyjnej ABW” - dyrektora lub zastgpcg dyrektora jednostki organizacyjnej
ABW,;

3) ,,.bezposredni przetozony” - naczelnika lub zastepcg naczelnika wydziatu albo kierownika samodzielnej
sekcji w jednostce organizacyjnej ABW,

4) ,komorka zaopatrzenia” - wlasciwa komorke organizacyjna Biura Logistyki ABW albo Samodzielna
Sekcje Logistyki w delegaturze ABW,;

5) ,,grupa realizacyjna” - funkcjonariuszy ABW posiadajacych uprawnienia, o ktorych mowa w przepisach
Szefa ABW w sprawie szkolen cztonkow oraz instruktoréw grup realizacyjnych w ABW,;

6) ,,okres uzytkowania” - okres liczony od dnia wydania funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW $rodkow
ochrony indywidualnej, odziezy iobuwia roboczego, w ciagu ktorego warto$¢ uzytkowa tych
przedmiotow w normalnych warunkach uzytkowania pozwala na ich wykorzystanie zgodnie
Z przeznaczeniem;

7) ,,norma przydzialu” - ilos¢ srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
higieny osobistej przeznaczona do zuzycia przez funkcjonariusza i pracownika ABW w okreslonym czasie
lub w okreslonym celu.

Rozdzial 2
Sposéb przydzialu Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz Srodkéw higieny
osobistej

§ 3. 1. Funkcjonariusz i pracownik ABW nie moze by¢ dopuszczony do pelnienia stuzby albo
wykonywania pracy bez $srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz §rodkow higieny
osobistej, przewidzianych na danym stanowisku stuzbowym albo na stanowisku pracy, ktére umozliwiaja
zabezpieczenie przed dzialaniem niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikow wystepujacych
w srodowisku stuzby albo pracy z zachowaniem wymogoéw higieniczno-sanitarnych.

2. Funkcjonariuszom i pracownikom ABW moga by¢ przydzielane uzywane $rodki ochrony
indywidualnej, z wytaczeniem obuwia, jezeli przedmioty te zachowaty wlasciwosci ochronne lub uzytkowe,
sq czyste i zdezynfekowane w stopniu odpowiadajacym wymaganiom higieniczno-sanitarnym.

3. Funkcjonariuszom i pracownikom ABW wykonujacym krotkotrwale prace albo czynno$ci inspekcyjne
w czasie, w ktorym ich wlasna odziez moze ulec zniszczeniu lub zabrudzeniu, atakze ze wzgledu na
bezpieczenstwo wykonywania tych prac lub czynno$ci przydziela si¢ na czas realizowania tych prac lub
czynnosci niezbedna odziez robocza i srodki ochrony indywidualnej, z wylaczeniem bielizny termoaktywnej
i obuwia, na zasadach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 4. 1. Wiasciwa komorka zaopatrzenia jest obowiazana wyda¢ funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW
srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz $rodki higieny osobistej:

1) przed rozpoczgciem stuzby albo pracy na stanowisku wymagajacym ich uzycia;
2) w przypadku stwierdzonej utraty cech:
a) ochronnych posiadanych §rodkow ochrony indywidualnej,
b) uzytkowych posiadanej odziezy iobuwia roboczego, w stopniu uniemozliwiajacym dokonanie
naprawy.

2. Funkcjonariusz i pracownik ABW jest obowigzany utrzymywa¢ w nalezytym stanie przydzielone mu
srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.

§ 5. 1. Normy przydziatu oraz okresy uzytkowania $rodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkow higieny osobistej dla funkcjonariuszy i pracownikow ABW, zostaly okreslone
w tabeli naleznosci stanowiacej zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Dla stanowisk stuzbowych albo stanowisk pracy nie ujgtych w tabeli naleznos$ci, o ktérej mowa
w ust. 1, przyjmuje si¢ normy przydziatu i okresy uzytkowania $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego oraz srodkow higieny osobistej okreslone dla stanowisk stuzbowych albo stanowisk pracy
0 podobnym charakterze.
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3. Kierownik jednostki organizacyjnej ABW, na wniosek bezposredniego przetozonego funkcjonariusza
albo pracownika ABW, ustala normy przydzialu i okresy uzytkowania przedmiotow, o ktérych mowa
W ust. 2, po zasiggnigciu pisemne]j opinii stuzby bezpieczenstwa i higieny stluzby oraz pracy, zwanej dalej
,»stuzbg bezpieczenstwa i higieny”.

4. Normy przydziatlu oraz okresy uzytkowania $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz Srodkdw higieny osobistej dla funkcjonariuszy ABW, zostaty okreslone w tabeli naleznosci
stanowiacej zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

5. W przedmioty okre$lone w zataczniku, 0 ktorym mowa w ust. 4, zaopatruje wlasciwa komorka
zaopatrzenia:

1) Biura Logistyki ABW w odniesieniu do funkcjonariuszy ABW z jednostek organizacyjnych Centrali
ABW;

2) delegatury ABW w odniesieniu do funkcjonariuszy ABW z delegatur ABW.

6. Zestaw umundurowania ¢wiczebnego jest wydawany na podstawie przepisow, o ktorych mowa w
rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2010 r. w sprawie umundurowania
funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego (Dz. U. Nr 174, poz. 1180).

Rozdziat 3
Tryb przydzialu srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw higieny
osobistej

§ 6. 1. Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz srodki higieny osobistej przewidziane
do stosowania na danym stanowisku sluzbowym albo stanowisku pracy sa przydzielane funkcjonariuszom
i pracownikom ABW:

1) w jednostkach organizacyjnych Centrali ABW, z wylaczeniem Biura Logistyki ABW, na pisemny
wniosek bezposredniego przetozonego funkcjonariusza albo pracownika ABW, zaopiniowany przez
stuzbe bezpieczenstwa i higieny, zatwierdzony przez kierownika jednostki organizacyjnej ABW, w ktorej
funkcjonariusz albo pracownik ABW pekni stuzbg albo wykonuje pracg. Wniosek ten podlega akceptacji
przez dyrektora Biura Logistyki ABW. Wzor wniosku okresla zalacznik nr 3 do zarzadzenia;

2) wykonujacym krotkotrwate prace albo czynnosci inspekcyjne w jednostkach organizacyjnych Centrali
ABW, z wylaczeniem Biura Logistyki ABW, na pisemny wniosek kierownika jednostki organizacyjnej
ABW, w ktorej beda wykonywane krotkotrwale prace lub czynnos$ci inspekcyjne, zaakceptowany przez
dyrektora Biura Logistyki ABW. Wzor wniosku okresla zalacznik nr 4 do zarzadzenia;

3) Biura Logistyki ABW idelegatur ABW, na pisemny wniosek bezposredniego przetozonego
funkcjonariusza albo pracownika ABW, =zaopiniowany przez stuzbg bezpieczenstwa i higieny,
zaakceptowany przez kierownika jednostki organizacyjnej ABW, w ktorej funkcjonariusz albo pracownik
ABW pelni stuzbeg albo wykonuje pracg. Wzoér wniosku okresla zatacznik nr 5 do zarzadzenia;

4) wykonujacym krotkotrwate prace albo czynno$ci inspekcyjne w Biurze Logistyki ABW i w delegaturach
ABW, na pisemny wniosek bezposredniego przetozonego funkcjonariusza albo pracownika ABW,
zaakceptowany przez kierownika jednostki organizacyjnej ABW, w ktorej funkcjonariusz albo pracownik
ABW pelni stuzbg albo wykonuje pracg. Wzor wniosku okresla zatacznik nr 6 do zarzadzenia.

2. Odziez iobuwie robocze oraz s$rodki higieny osobistej przewidziane do stosowania na danych
stanowiskach stuzbowych wymienionych w tabeli naleznosci, o ktérej mowa w § 5 ust. 4, sa przydzielane na
wniosek bezposredniego przetozonego funkcjonariusza ABW, zaakceptowany przez kierownika jednostki
organizacyjnej ABW, w ktorej funkcjonariusz ten peni stuzbg. Wzoér wniosku okresla zatacznik nr 7 do
zarzadzenia.

3. Funkcjonariusze i pracownicy ABW, ktorzy ze wzgledu na charakter wykonywanych czynnos$ci
powinni otrzymywa¢ wiecej niz jeden zestaw $rodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz Ssrodkow higieny osobistej, powtarzajace si¢ w tych zestawach przedmioty otrzymuja tylko raz.

§ 7. 1. Funkcjonariusze i pracownicy ABW moga uzyskiwa¢ przedmioty nie wymienione w tabelach
naleznosci, o ktorych mowa w § 5 ust. 11 4, zwanych dalej ,,tabelami naleznosci”, po uzyskaniu zgody:
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1) dyrektora Biura Logistyki ABW - w stosunku do funkcjonariuszy albo pracownikow ABW w jednostkach
organizacyjnych Centrali ABW;

2) dyrektora delegatury ABW - w stosunku do funkcjonariuszy albo pracownikow delegatur ABW.

2. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, nie jest wymagana w przypadku przydziatu przedmiotu o innej nazwie,
o ile posiada on to samo przeznaczenie lub zastosowanie, jak przedmiot wymieniony w tabelach naleznosci.

3. Przydzial §rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow higieny osobistej
dla funkcjonariusza ABW pelniacego stuzbg i pracownika ABW zatrudnionego na okreslonym stanowisku
pracy moze by¢ czgSciowo lub calkowicie wstrzymany przez kierownika jednostki organizacyjnej ABW
W przypadku niewykonywania przez tego funkcjonariusza albo pracownika ABW czynno$ci okreslonych dla
danego stanowiska stuzbowego lub stanowiska pracy albo wprowadzenia na danym stanowisku stuzbowym
albo stanowisku pracy zmian techniczno-organizacyjnych, eliminujacych konieczno$¢ wydawania tych
przedmiotow.

4. W razie utraty cech ochronnych $rodkéw ochrony indywidualnej lub cech uzytkowych odziezy
i obuwia roboczego przed uptywem terminu okreslonego w tabelach nalezno$ci, wydanie nowego przedmiotu
nastepuje na podstawie pisemnego o$wiadczenia funkcjonariusza i pracownika ABW, zaakceptowanego przez
jego bezposredniego przetozonego, wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 8 do zarzadzenia.

5. Bezposredni przetozony jest obowiazany do kontroli:

1) realizacji przez podlegtych funkcjonariuszy i pracownikéw ABW obowiazku uzytkowania przydzielonych
im $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego;

2) sposobu uzytkowania przez podlegtych funkcjonariuszy i pracownikéw ABW przydzielonych im srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego;

3) poziomu zuzycia przydzielonych podlegtym funkcjonariuszom i pracownikom ABW $rodkow ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

Rozdziat 4
Uzytkowanie §Srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

§ 8. 1. Srodki ochrony indywidualnej nalezy uzytkowaé do czasu wyczerpania wymagan okreslonych
w polskich normach lub do utraty cech ochronnych, natomiast odziez i obuwie robocze do czasu utraty cech
uzytkowych w stopniu uniemozliwiajacym dokonanie naprawy.

2. Okres uzytkowania przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
rozpoczyna si¢ z dniem ich wydania funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW.

3. Pracownikom ABW zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy, przewidywany okres
uzytkowania przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego nalezy
wydtuzy¢ proporcjonalnie do czasu wykonywanej pracy.

4. Wydanie nowych $rodkow ochrony indywidualnej o nieustalonym okresie uzytkowania moze nastapic
w przypadku utraty cech ochronnych przez uzytkowane $rodki ochrony indywidualne;j.

5. Zmiana okresu uzytkowania $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, wiazaca
si¢ z nabyciem uprawnienia do innego zestawu z tabel nalezno$ci, w odniesieniu do przedmiotéw uprzednio
wydanych, ktorych okres uzytkowania jeszcze nie uplynal, powoduje konieczno$¢ uwzglednienia
dotychczasowego okresu uzytkowania danego przedmiotu w nowym zestawie.

6. Okres uzytkowania $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego wydanych
funkcjonariuszowi albo pracownikowi ABW przed rozpoczeciem urlopu bezptatnego albo wychowawczego,
przedtuza si¢ o czas trwania tych urlopow.
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§ 9. 1. W przypadku zmiany przez funkcjonariusza albo pracownika ABW stanowiska stuzbowego albo
stanowiska pracy albo gdy funkcjonariusz albo pracownik ABW poza czynno$ciami przewidzianymi dla
okreslonego stanowiska stuzbowego albo stanowiska pracy, wykonuje state dodatkowe czynnos$ci
wymagajace, zgodnie z tabelami naleznosci, dodatkowego wyposazenia w Srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez iobuwie robocze, bezposredni przetozony tego funkcjonariusza albo pracownika ABW jest
obowiazany do wystapienia z wnioskiem o jego uzupetnienie.

2. Funkcjonariuszom i pracownikom ABW w okresie urlopu bezptatnego albo urlopu wychowawczego
nie przystuguja srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz $rodki higieny osobiste;.

Rozdziat 5
Stanowiska stuzbowe oraz stanowiska pracy w ABW

§ 10. 1. Funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW, za ich pisemna zgoda, bezposredni przetozony moze
zezwoli¢ na uzytkowanie wilasnej odziezy iobuwia roboczego, gdy spelniaja one wymagania shuzby
bezpieczenstwa i higieny, a wykonywana praca nie jest zwiazana z bezposrednia obstuga maszyn i innych
urzadzen technicznych albo praca powodujaca intensywne brudzenie lub skazenie odziezy i obuwia roboczego
srodkami chemicznymi lub promieniotworczymi albo materiatami biologicznie zakaznymi.

2. Funkcjonariusz i pracownik ABW wyraza zgod¢ na uzytkowanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego
sktadajac pisemne o§wiadczenie, ktorego wzor okresla zatacznik nr 9 do zarzadzenia.

3. Za uzytkowanie wlasnej odziezy iobuwia roboczego funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW
przystuguje ekwiwalent pienigzny, ktory jest przyznawany, naliczany i wyplacany na zasadach okreslonych
w przepisach Szefa ABW w sprawie ekwiwalentow pieni¢znych przystugujacych funkcjonariuszom
i pracownikom ABW.

Rozdziat 6
Pranie srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

§11. 1. ABW jest obowiazana do zapewnienia funkcjonariuszom i pracownikom ABW prania,
konserwacji, naprawy, odpylania i odkazania wydanych do uzytkowania §rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego.

2. W przypadku niezapewnienia przez ABW prania odziezy roboczej funkcjonariuszowi i pracownikowi
ABW, ktory pobrat odziez robocza wydana do statego indywidualnego uzytkowania i zobowiazat si¢ do jej
prania ikonserwacji we wlasnym zakresie, przyznaje si¢ ekwiwalent pieni¢zny, ktory jest naliczany
i wyptacany na zasadach okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w § 10 ust. 3.

3. Ekwiwalent pienigzny, o ktérym mowa w ust. 2, jest przyznawany funkcjonariuszowi i pracownikowi
ABW na podstawie pisemnego o$wiadczenia, ktorego wzor okresla zatacznik nr 10 do zarzadzenia.

4. Funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW nie przystuguje ekwiwalent pienigzny, o ktorym mowa
w ust. 2, w przypadku, gdy funkcjonariusz albo pracownik ABW nie pobral przyznanej mu odziezy i obuwia
roboczego oraz nie ztozyt oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3.

5. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, ktore w wyniku uzytkowania w czasie
peienia stuzby albo wykonywania pracy ulegly skazeniu srodkami chemicznymi lub promieniotworczymi
albo materiatami biologicznie zakaznymi musza by¢ przechowywane w miejscu do tego wyznaczonym.
Ekwiwalent pieniezny za pranie, konserwacje, naprawy, odpylanie iodkazanie tych przedmiotow
nie przystuguje.

Rozdziat 7
Wlasno$¢ srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

§ 12. 1. Odziez i obuwie robocze przydzielone funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW przechodzi na
jego wiasnoé¢ z chwila ich wydania i jest uzytkowane az do utraty cech uzytkowych albo uptywu okresu
uzytkowania, wynikajacego z tabel naleznosci.
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2. Przydzielone funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW $rodki ochrony indywidualnej, po uplywie
okresu uzytkowania, przechodza na jego wtasnos¢.

3. Funkcjonariusz i pracownik ABW jest obowiazany zwroci¢ do magazynu wilasciwej komorki
zaopatrzenia pobrane $rodki ochrony indywidualnej, ktérych okres uzytkowania nie jest ustalony oraz
w przypadku rozwiazania stosunku stuzbowego albo stosunku pracy, urlopu bezptatnego, urlopu
wychowawczego lub zmiany stanowiska stuzbowego albo stanowiska pracy.

4. Zwrotowi podlegaja przedmioty posiadajace oznaczenia ABW.

Rozdziat 8
Utrata lub zniszczenie Srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

§ 13. 1. W przypadku utraty lub zniszczenia, z winy funkcjonariusza ipracownika ABW, s$rodkow
ochrony indywidualnej, odziezy lub obuwia roboczego, funkcjonariusz i pracownik ABW jest obowiazany
uisci¢ ich rownowarto$¢ pieni¢zna, wedtug cen ewidencyjnych w ztotych, z uwzglednieniem stopnia zuzycia
przedmiotow.

2. Rownowartos$¢ pienigzna, o ktorej mowa w ust. 1, bedzie wyliczana dla przedmiotow o:

1) ustalonym okresie uzytkowania wedtug wzoru:

e

C
Ry =5 % I

Uzyte we wzorze wielkodci oznaczaja :

Rp - rownowarto$¢ pienigzna w zt

C. - cena ewidencyjna w zt

O, - okres uzytkowania w miesiacach

Im - 1lo$¢ miesigcy pozostatych do zakonczenia okresu uzytkowania;

2) nieustalonym okresie uzytkowania, W wysokos$ci:
a) 75 % ich wartosci, za przedmioty uzytkowane do 12 miesiecy,

b) oszacowanej na dzien ich utraty lub zniszczenia, jednakze nie wigcej niz 50 % ich wartosci, jezeli byly
one uzytkowane przez ponad 12 miesigcy.

Rozdziat 9
Srodki higieny osobistej

§ 14. 1. Okreslone w tabelach nalezno$ci normy przydziatu $rodkoéw higieny osobistej oraz okresy ich
uzytkowania nalezy traktowac jako obowiazujace dla danego stanowiska stuzbowego albo stanowiska pracy.

2. W uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na rodzaj wykonywanych przez funkcjonariusza
i pracownika ABW czynnosci, mozna przy skladaniu wniosku, o ktérym mowa w § 6 ust. 11 2, dokonac
zmian w ilosci przydzielanych §rodkéw higieny osobiste;.

3. W przypadku gdy funkcjonariusz i pracownik ABW wykonuje czynnosci okreslone dla kilku stanowisk
shuzbowych albo kilku stanowisk pracy, $srodki higieny osobistej ustala si¢ w ilosciach przewidzianych dla
stanowiska 0 najwyzszym stopniu intensywnosci brudzenia.

4. Przystugujace funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW $rodki higieny osobistej wydaje si¢ na okres
6 miesiecy.

5. Przydzielone funkcjonariuszowi i pracownikowi ABW $rodki higieny osobistej przechodza na jego
wiasno$¢ z chwilg ich wydania i nie podlegaja zwrotowi.
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Rozdziat 10
Przepisy przejsciowe i konicowe

§ 15. Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz $rodki higieny osobistej przyznane na
podstawie przepisow, o ktorych mowa w § 16, sa uzytkowane do czasu uplywu okresu uzytkowania
okreslonego w tych przepisach.

§ 16. Traci moc zarzadzenie nr 37 Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego z dnia 17 lipca 2012 r.
W sprawie $rodkow ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz $rodkdéw higieny
osobistej przystugujacych funkcjonariuszom i pracownikom Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego
zmienione zarzadzeniem nr 33 Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego z dnia 13 czerwca 2013r.
(Dz. Urz. ABW z 2012 r. poz. 19 oraz z 2013 r. poz. 14).

§ 17. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 1 stycznia 2015 .

Szef
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

gen. bryg. Dariusz Luczak



