DZIENNIK URZEDOWY

AGENCIJI BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO

Warszawa, dnia 15 pazdziernika 2014 r.

Poz. 29

DECYZJANR 115
SZEFA AGENCJI BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO

7 dnia 3 wrzes$nia 2014 r.

w sprawie wprowadzenia w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego zasad zatrudniania i
wynagradzania funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnegtrznego oraz innych osob
uczestniczgcych w realizacji projektow lub programéw finansowanych ze Srodkéw Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju

Na podstawie § 1 zalacznika do zarzadzenia nr 73 Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 czerwca 2002 r.
W sprawie nadania statutu Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego (M.P z 2014 r. poz. 203) postanawia sig,
co nastgpuje:

Rozdzial 1.
Przepisy ogodlne

§ 1. W Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, zwanej dalej ,,ABW”, ustala si¢ zasady zatrudniania
i wynagradzania funkcjonariuszy ABW oraz innych o0sob uczestniczacych w realizacji projektow lub
programow finansowanych ze $rodkéw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, zwanego dalej ,,NCBiR”,
majacy na celu zapewnienie prawidtowosci i efektywnosci tego postgpowania.

§ 2. Tlekro¢ w decyzji jest mowa o:

1) ,,beneficjencie” - nalezy przez to rozumie¢ ABW lub funkcjonariusza ABW, ktory realizuje projekt na
podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie projektu;

2) ,funkcjonariuszu ABW?” - nalezy przez to rozumie¢ funkcjonariusza lub pracownika ABW;

3) ,,gestorze” - nalezy przez to rozumie¢ ABW, jako podmiot uprawniony do wskazania tematu
projektowego lub jako odbiorca wynikow projektu finansowanego przez NCBIR;

4) ,jednostce wiodacej”- nalezy przez to rozumie¢ jednostkg organizacyjna ABW zglaszajaca temat
projektu, wnioskujaca o projekt w konkursie ogloszonym przez NCBiR, badz odpowiedzialna za
realizacj¢ danego projektu;

5) ,.komitecie sterujacym projektu” - nalezy przez to rozumie¢ organ kolegialny powotywany w celu
nadzorowania prawidtowe] realizacji tego projektu oraz podejmowania decyzji dotyczacych prac
projektowych na poziomie strategicznym;

6) ,,konsorcjancie” - nalezy przez to rozumie¢ ABW oraz pozostale strony konsorcjum realizujacego
projekt;

7) ,koordynatorze projektu” - nalezy przez to rozumie¢ funkcjonariusza ABW odpowiedzialnego za
merytoryczny nadzor nad realizacja czesci projektu finansowanego przez NCBiR, powierzona do
realizacji ABW;

8) ,,kosztach bezposrednich” - nalezy przez to rozumie¢ koszty kwalifikowalne poszczegdlnego zadania
realizowanego przez beneficjenta w ramach projektu, ktore sa bezposrednio zwiazane z danym zadaniem;
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9) ,,kosztach posrednich” - nalezy przez to rozumie¢ dodatkowe koszty ogdlne ponoszone w zwiazku
z realizacja projektu;

10) ,,okresie realizacji projektu” - nalezy przez to rozumie¢ czas realizacji projektu, poczawszy od dnia
wskazanego w podpisanej umowie na dofinansowanie projektu az do dnia catkowitego rozliczenia
rzeczowego i finansowego projektu oraz ztozenia sprawozdan i raportéw koncowych;

11) ,,pelnomocniku” - nalezy przez to rozumie¢ Petnomocnika Szefa ABW powotanego decyzja nr 37 Szefa
Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego z dnia 24 lutego 2014 r. w sprawie powotania Petnomocnika
Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego ds. organizacji i prowadzenia pozaustawowych dziatan
zwiazanych z angazowaniem Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego w pozyskiwanie, udzial i realizacje
badan naukowych, projektoéw badawczo-rozwojowych iinnych finansowanych poza budzetem Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego;

12) ,,projekcie” - nalezy przez to rozumie¢ przedsigwzigcie realizowane w ramach konkursu, o okreslonej
warto$ci finansowej, prowadzone w ustalonych ramach czasowych, na podstawie umowy o wykonanie
i finansowanie zadan nim objetych, zawieranej miedzy wnioskodawca a NCBIR,;

13) ,,wykonawcy” - nalezy przez to rozumie¢ podmiot realizujacy badania naukowe i prace rozwojowe na
warunkach okreslonych w umowie o wykonanie i finansowanie projektu;

14) ,,zatrudnieniu w projekcie” - nalezy przez to rozumie¢ zawarcie z funkcjonariuszem ABW lub osoba
nie bedaca funkcjonariuszem ABW umowy cywilnoprawne;.

§ 3. 1. Przepisy niniejszej decyzji maja zastosowanie do:
1) funkcjonariuszy ABW;

2) osob niebedacych funkcjonariuszami ABW, wykonujacych czynnosci na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ktorych udziat w projektach, w zakresie powierzonym ABW, jest uzasadniony ich
szczegolnymi kwalifikacjami oraz do§wiadczeniem zawodowym.

2. Do zatrudnienia funkcjonariuszy ABW w projekcie stosuje si¢ wytyczne Szefa Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego z dnia 3 kwietnia 2003 r. w sprawie wyrazania funkcjonariuszom Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego zgody na podejmowanie przez nich zajgcia zarobkowego poza stuzba (Dz. Urz. ABW Nr 2,
poz. 26 oraz z 2005 r. Nr 3, poz. 49).

Rozdzial 2.
Zasady zatrudniania w projekcie

§ 4. 1. Szef ABW moze wyznaczy¢ funkcjonariusza ABW do pehienia funkcji koordynatora projektu
w zakresie powierzonym ABW.

2. Szef ABW upowaznia koordynatora projektu do zatrudniania funkcjonariuszy ABW i o0sob
wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 2, do udziatu w projekcie oraz sprawowania nadzoru merytorycznego nad jego
realizacja w zakresie powierzonym ABW.

§ 5. 1. Podjecie przez funkcjonariusza ABW zajgcia zarobkowego w projekcie mozliwe jest po uzyskaniu
pisemnej zgody odpowiednio:
1) kierownika jednostki organizacyjnej ABW - dla funkcjonariuszy ABW nie petniacych funkcji
kierowniczych, a takze kierownikow komorek organizacyjnych ABW oraz ich zastepcow;,
2) Szefa ABW - dla kierownikow jednostek organizacyjnych ABW oraz ich zastgpcow.

2. Zatrudnionym do udzialu w projekcie moze zosta¢ funkcjonariusz ABW posiadajacy niezbedne
kwalifikacje do realizacji zadan projektu w sposdb zapewniajacy ich poprawne i petne wykonanie, wyrazajacy
che¢ oraz gotowos¢ do udziatu w projekcie.

3. Zgodg, o ktorej mowa w ust. 1, funkcjonariusz ABW moze uzyska¢ pod warunkiem, ze jego udziat
w projekcie nie koliduje z wykonywanymi przez niego zadaniami stuzbowymi.

4. Koordynator zawiera z funkcjonariuszami ABW umowy cywilnoprawne, w ktérych okresla
W szczegdlnosci zakres zleconych prac rozwojowych lub badan naukowych oraz wynagrodzenie.
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5. W ramach umowy cywilnoprawnej, o ktorej mowa w ust. 4, albo w oddzielnej umowie, funkcjonariusza
ABW zobowiazuje si¢ do:

1) przeniesienia na rzecz ABW, wskazanych w niej autorskich praw majatkowych oraz praw zaleznych do
efektow prowadzonych prac rozwojowych lub badan autorskich, stanowiacych utwoér w rozumieniu
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz.
631, z pozn. zm.l));

2) wykonywania przystugujacych mu autorskich praw osobistych do utworu, o ktorym mowa w pkt 1,
W sposoOb nieograniczajacy wykonywanie przez ABW przystugujacych jej autorskich praw majatkowych
i praw zaleznych;

3) upowaznienia ABW do wykonywania w jego imieniu przystugujacych mu autorskich praw osobistych.

6. Przeniesienie przez funkcjonariusza ABW na rzecz ABW autorskich praw majatkowych oraz praw
zaleznych, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1, oraz wykonanie przez funkcjonariusza ABW obowiazkow, o
ktorych mowa w ust. 5 pkt 2 i 3, odbywa si¢ wramach wynagrodzenia przystugujacego temu
funkcjonariuszowi w zwiazku z realizacja projektu.

§ 6. Funkcjonariusz ABW, ktory uzyskat zgodg kierownika jednostki organizacyjnej ABW na
zatrudnienie w projekcie oraz zawart umowg cywilnoprawna jest obowiazany do:

1) dostarczenia Pelnomocnikowi kopii umowy cywilnoprawnej oraz aneksow do niej;

2) prowadzenia, zgodnie z karta czasu wykonywania czynnosci, ktorej wzor stanowi zatacznik do decyzji,
ewidencji czasu wykonywania czynnosci przeznaczonego na realizacj¢ projektu.

§ 7. 1. Czas stuzby funkcjonariusza ABW wykonujacego czynnosci na rzecz projektu, niezaleznie od
liczby projektow realizowanych przez ABW, nie moze przekroczy¢ we wszystkich projektach acznie 50%
czasu stuzby obowiazujacego tego funkcjonariusza ABW.

2. Rozktad dzienny czasu stuzby funkcjonariusza ABW realizujacego zadania projektowe moze ulec
zmianie uwzgledniajacej ilo§¢ godzin przepracowanych na rzecz projektu NCBIR, zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2003 r. w sprawie rozktadu czasu shuzby
funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego (Dz. U. z 2013 r. poz. 935) oraz przepisach decyzji
nr 185 Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie godzin rozpoczecia
i zakonczenia czasu stuzby w niektorych jednostkach i komorkach organizacyjnych jednostek
organizacyjnych Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, zmienionej decyzja nr 17 Szefa Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego z dnia 25 lutego 2014 r.

§ 8. 1. Szef ABW moze wyznaczy¢ funkcjonariusza ABW do reprezentowania ABW w komitecie
sterujacym projektu, w ktorym ABW jest konsorcjantem lub gestorem.

2. Szef ABW moze upowazni¢, zgodnie z art. 53 ust. 2 zdanie drugie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U.z2013r. Nr 885, z p6zn. zm.?), koordynatora projektu do wykonywania
okreslonych obowiazkow w zakresie gospodarki finansowej projektu.

§ 9. Zawarcie umowy z osoba wymieniona w § 3 ust. 1 pkt 2 jest poprzedzone sprawdzeniem przez
Departament Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Audytu ABW.

Rozdzial 3.
Wynagradzanie os6b realizujacych projekty finansowane ze Srodkow NCBiR
z kosztow bezposrednich

§ 10. 1. Wynagradzanie o0sob realizujacych projekty, zwanych dalej ,,wykonawcami projektu”, dotyczy
czynnosci wykonywanych przez:

1) koordynatora projektu;

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 843, z 2007 r. Nr 99,
poz. 662 i Nr 181, poz. 1293, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 152, poz. 1016.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938, 1646 oraz z 2014r. poz.
379 oraz 911.
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2) kierownika zespotu projektu;
3) wykonawcow projektu - funkcjonariuszy ABW;
4) wykonawcow projektu - osob wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 2.

2. Wynagradzanie wykonawcow projektu ustalane jest zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu oraz
uwzglednieniem szczegotowych warunkéw regulujacych kwalifikowalno$é kosztow w ramach projektu
i nie moze by¢ przyznawane na okres dtuzszy niz realizacja projektu.

§ 11. Koszty wynagrodzenia wraz z pochodnymi wykonawcow projektu finansuje si¢ w ramach kosztow
bezposrednich projektu, z kategorii kosztow ,,wynagrodzenia".

§ 12. Wydatkowanie $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia wykonawcow projektu odbywa sig
Z przestrzeganiem zasad celowosci, legalnosci i rzetelnosci oraz w granicach kwot przewidzianych na ten cel
W budzecie projektu.

§ 13. 1. Wykonawcy projektu wykonuja czynno$ci na podstawie umoéw cywilnoprawnych zawieranych
z koordynatorem projektu.

2. Umowg z koordynatorem projektu zawiera Szef ABW lub inna upowazniona przez niego osoba.

§ 14. 1. Wysokos¢ wynagrodzenia brutto dla wykonawcoéw projektu, dla jednego projektu, nie moze
przekracza¢:

1) koordynator projektu - 8.000,00 zi;
2) kierownik zespotu projektu - 7.000,00 zt;
3) wykonawca projektu - funkcjonariusz ABW - 6.000,00 zt;

4) wykonawca projektu niebedacy funkcjonariuszem ABW, niezbedny dla prawidtowej realizacji projektu -
5.000,00 zt.

2. Maksymalne miesi¢czne stawki, o ktorych mowa w ust. 1, nie obejmuja dodatkowych sktadek Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych i Funduszu Pracy zwigkszajacych catkowity koszt zatrudnienia ponoszony przez
pracodawce.

3. Wysokos$¢ wynagrodzenia przyslugujacego wykonawcy projektu z tytutu umowy o dzieto ustala si¢
W oparciu 0 ceny rynkowe za wykonanie dzieta podobnego rodzaju.

Rozdziat 4.
Wynagradzanie za czynnoSci z obshlugi projektow finansowanych ze Srodkéw NCBiR
Z kosztow posrednich

§ 15. Wynagradzanie za czynnoS$ci z zakresu obstugi projektéw nastgpuje ze srodkéw przeznaczonych na
koszty posrednie projektow, naliczanych zgodnie zdecyzja nr 31 Szefa Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego z dnia 9 marca 2012 r. w sprawie naliczania kosztow posrednich dla projektow finansowanych
z dotacji przydzielonej przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, zmieniona decyzja nr 91 Szefa Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego z dnia 5 czerwca 2013 r.

§ 16. 1. Za czynnosci z zakresu obstugi projektow uznaje si¢ w szczegdlnosci:
1) obstuge finansowa oraz administracyjna (kadrowa, logistyczna, kancelaryjna) projektu;
2) obstuge prawna projektu oraz obstuge na rzecz komitetu sterujacego projektu;

3) czynnosci z zakresu nadzoru i kontroli ogdlnej, administracyjno-gospodarczej oraz finansowej projektow
wykonywane przez kierownika jednostki organizacyjnej ABW, wiodacej w realizacji projektu.

2. W przypadkach sprawowania przez kierownika jednostki organizacyjnej ABW funkcji koordynatora
projektu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, wykonuje jego zastgpca.
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§ 17. Czynnosci z zakresu obstugi projektow moga by¢ powierzone funkcjonariuszom ABW w ramach
wykonywanych przez nich obowiazkéw shuzbowych bez dodatkowego wynagrodzenia wylacznie
w przypadku, jezeli ich zaangazowanie w realizacj¢ projektow nie spowoduje W sposob istotny zwigkszenia
zakresu czynno$ci stuzbowych ipozwoli na efektywne wykonywanie pozostalych realizowanych zadan
stuzbowych.

§ 18. 1. Pelnomocnik przygotowuje wniosek o powierzenie wykonania czynnosci w ramach projektu
zgodnie z okreslona przez Szefa ABW forma wynagradzania iforma prawna zatrudnienia okreslona
w niniejszej decyzji dla:

1) koordynatora projektu;

2) 0sOb odpowiedzialnych za nadzor ikontrole ogodlna, administracyjno-gospodarcza oraz finansowa
projektu.

2. Koordynator projektu wystepuje z wnioskiem, z zachowaniem drogi stuzbowej, do Szefa ABW,
0 powierzenie wykonania czynnosci w ramach projektu osobom niewymienionym w ust. 1.

3. Jednostka wiodaca przygotowuje umowy zgodnie zforma prawna =zatrudnienia okre§lona
W odniesieniu do uméw zawieranych na podstawie wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2.

§ 19. Umowy o wykonanie czynnosci z zakresu nadzoru i kontroli projektow zawiera Szef ABW lub
upowazniona przez niego osoba.

§ 20. Wysoko$¢ wynagrodzenia jest uzalezniona od stopnia ztozono$ci, zakresu wykonywanych
czynnosci, planowanego naktadu czynno$ci oraz wysokosci kosztow posrednich w budzecie kazdego
projektu.

§ 21. 1. Ustala si¢ dla funkcjonariuszy ABW maksymalne miesigczne stawki wynagrodzenia wraz
z pochodnymi za czynno$ci z zakresu obstugi jednego projektu:

1) za obstugge finansowa projektu - do 50% przystugujacego im uposazenia brutto;
2) za obstuge administracyjna- do 40% przystugujacego im uposazenia brutto;

3) za obstuge prawna projektu oraz na rzecz komitetu sterujacego projektu swiadczona przez radce prawnego
- do 50% przystugujacego im uposazenia brutto;

4) za obstuge z zakresu nadzoru i kontroli ogdlnej, administracyjno-gospodarczej oraz finansowej projektow
- do 40 % przystugujacego im uposazenia brutto;

2. Laczna miesigczna warto§¢ wynagrodzenia funkcjonariusza ABW za czynno$ci z zakresu obstugi
wszystkich projektow nie moze przekroczy¢ 100% przystugujacego mu uposazenia brutto.

Rozdzial 5.
Ewidencjonowanie czasu wykonywania czynnos$ci

§ 22. 1. Czas wykonywania przez 0soby czynnosci na rzecz projektu, z wyjatkiem czynnosci
wykonywanych na podstawie umowy o dzieto, podlega rejestrowaniu w karcie czasu wykonywania
CZynnosci.

2. Wykonawcy, w celu udokumentowania czynnosci wykonanej na rzecz projektu, maja obowiazek
wypetniania karty czasu wykonania czynnosci wraz z opisem wykonywanych czynno$ci.

3. Funkcjonariusz ABW wykonujacy czynnos$ci na rzecz projektu jest obowiazany do ewidencji czasu
wykonania czynnosci w karcie czasu wykonania czynno$ci. Niedopuszczalne jest szacunkowe wyliczanie
czasu wykonania czynnosci na rzecz projektu.

4. Karta czasu wykonania czynnosci przez funkcjonariusza ABW jest weryfikowana i zatwierdzana przez
koordynatora projektu.

5. Karta czasu wykonania czynno$ci przez koordynatora projektu wymaga pisemnego potwierdzenia
kierownika jednostki wiodacej lub bezposredniego przetozonego.
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Rozdzial 6.
Przepisy koncowe

§ 23. Do projektow lub programéw finansowanych ze srodkéw NCBIiR rozpoczetych i niezakonczonych
do dnia wejscia w zycie niniejszej decyzji stosuje si¢ przepisy decyzji, o ktorej mowa w § 24.

§ 24. Traci moc decyzja nr 12 Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego z dnia 24 stycznia 2014 r.
W sprawie upowaznienia koordynatora projektu finansowanego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
do podejmowania czynnosci, w imieniu Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, oraz w sprawie
ustalenia zasad zatrudniania funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego i 0osob niebedacych
funkcjonariuszami w projektach badawczo-rozwojowych.

§ 25. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Szef
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

pik Dariusz LUCZAK



